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Synteza wnioskow z prac Dekanalnych Grup Presynodalnych

Presynodalne spotkania w dekanatach Diecezji Bydgoskiej, ktdre odbywaty sie
w pazdzierniku i listopadzie 2025 roku, staty sie przestizeniag autentyaznego dialogu, w ktorej
wybrzmiata zardwno troska o tradycje, jak i naglaca potrzeba misyjnego wyjscia do swiata.
Uczestnicy, w atmosferze modlitwy i wzajemnego szacunku, nakreslili obraz Kosciota
lokalnego, ktory pragnie byc bardziej wspolnotowy, zrozumiaty i ewangelizny. Prowadzacy
spotkania przedstawiciele Diecezjalnej Komisji Presynodalnej zachecali do refleksji nad
Synodem oraz tematami, ktére powinny zosta¢ podjete podczas prac poszczegolnych Komisji.
Ponizsze wnioski sg tego owocem.

1. Troska o przekaz wiary mtodemu pokoleniu i rola rodziny

Najsilniejszym gtosem ptynacym ze spotkan jest niepokdj o mtodziez i dzieci, ktore
oddalajg sie od zycia sakramentalnego. Dostrzezono, ze dotychazasowe metody,
oparte gtownie na szkolnej katechezie, przestaja byc¢ wystarczajace.

e Niewystarczalnos¢ katechezy szkolnej: Wobec zaniku oddziatywania
katechezy w szkole, koniezne jest tworzenie inicjatyw parafialnych i form
duszpasterskich, aby dzieci i mtodziez miaty regularny kontakt z kaptanem,
liturgia i wspodlnota.

o Rodzice jako pierwsi katecheci: Podkreslano, ze bez zaangazowania rodzicow
przygotowanie do sakramentow staje sie jedynie ,formalnoscia” Zauwazalny
jest problem ,pokolenia JP I1”, ktore cho¢ wierzace, wychowuje juz zesto
niewierzace dzieci. Wskazano na konieaznosc¢ dotarcia do mtodych rodzicow,
by wtazyc ich w zycie Kosciota.

e Duszpasterstwo matzenstw: Potrzeba zrewidowania i nowego opracowania
przygotowan do sakramentu matzenstwa, ale rowniez katechumenatu
matzenskiego, aby w odpowiednio przemyslany sposob towarzyszyc i dac
mozliwos¢ wzrostu wiary mtodym matzonkom.

e Rola dziadkow: W procesie przekazu wiary, wobec ,zwolnienia si¢” wielu
rodzicow z tego obowiazku, nieoceniong role peinia dziadkowie, ktorych
nalezy otozyc¢ szczegdlng, inna niz dotad, opiekg duszpasterska.

e Mtodziez: Koniewzne jest poszukiwanie nowych form dotarcia do mtodych, bez
odcinania sie¢ od tradycji, ale z uwzglednieniem ich jezyka i potrzeb.
Postulowano ustalenie wieku biezmowania w Kklasach VII-VIII, ale tez
tworzenia atrakcyjnych form spedzania asu duszpasterza z mtodzieza
i wspolnota w parafii.

2. Przebudzenie swieckich - ku autentyaznej wspotodpowiedzialnosci

Drugim kluzowym tematem jest petne odkrycie roli swieckich w Kosciele. Wierni
swieccy nie chca byc¢ jedynie biorcami ustug religijnych, lecz pragna brac



odpowiedzialnos¢ za wspdlnote 1 ozekuja stawiania im wyzszych wymagan, co do
autentyeznego przezywania wiary.

Zmiana mentalnosci: Nalezy przejs¢ od muyslenia ,Kosciot ich (ksiezy)” do
,Kosciot nasz? Swieccy sa gotowi przejmowacé odpowiedzialno$¢, pod
warunkiem obdarzenia ich zaufaniem. Duszpasterza nikt nie zastapi jedynie
w sprawowaniu sakramentow i gtoszeniu stowa Bozego. Pozostate przestizenie
pracy ewangelizacyjnej nalezy zleci¢ sSwieckim, we  wspotpracy
z duszpasterzem.

Formacja liderow: Istnieje potrzeba powotania ,szkoty lidera” oraz
systematyaznego i odpowiedniego przygotowywania swieckich (w tym
akolitow, lektorow, katechistow) do postugi w parafii. Potrzeba wigcej uwagi
poswieci¢ modlitwie o powotania do diakonatu statego.

Przejizystosc i finanse: Potizeba transparentnosci finansowej na linii parafia-
Kuria oraz wewnatrz parafii. Przejrzystos¢ ma budowac¢ zaufanie i jednosc.
Postulowano wprowadzenie jasnych zasad aplikowania o fundusze
i sprawozdawczosci za nie. Uchwalenie obowiazku corocznej publikacji (np. na
stronie internetowej parafii i diecezji) sprawozdan finansowych, z okresleniem
minimalnego zakresu ujawnianych danych. Utworzenie Podkomisji
Synodalnej ds. Ekonomiczno-Prawnych z udziatem swieckich specjalistow,
aby opracowac¢ wzory sprawozdawczosci i procedury aplikowania o fundusze.

Rada Duszpasterska i ds. Ekonomicznych w parafii: Nalezy wzmocni¢ ich role,
aby wspotpraca nie byta fikcyjna, lecz oparta na rozeznawaniu rzeczywistych
potrzeb wspolnoty. Wprowadzenie obowiazku powotania i cykliznych
spotkan Parafialnych Rad Duszpasterskich oraz ds. Ekonomiaznych, z jasno
okreslonymi kompetencjami, aby zrealizowac postulat
wspotodpowiedzialnosci.

Media diecezjalne: Istnieje potizeba stworzenia szerszego spectrum
dziatalnosci medialnej w kontekscie ewangelizacji, programu duszpasterskiego
i obecnosci medidw roznego rodzaju w zyciu diecezjalnym i parafialnym.
Potrzeba wiekszej ilosci zasobow ludzkich w tym zakresie oraz szkolen.

3. Gtod wiedzy i potizeba formacji dorostych

Uczestnicy spotkan zdiagnozowali ptytkos¢ wiary wielu Kkatolikow, co skutkuje
tatwym odchodzeniem od wiary badz ,dryfowaniem na obrzezach”

Apologia i Pismo Swiete: Wierni potizebuja narzedzi do obrony wiary oraz
przestrizeni do poznawania Biblii (postulat: kregi biblijne).

Katecheza liturgizna: Bardzo @estym postulatem jest konieaznosc
wprowadzenia formacji liturgicznej w parafii (dot. Swieckich i duchownych).
Potizeba Kkatechez wuyjasniajacych znaki, symbole liturgizne oraz samag
mistagogie liturgii, by pomdc w jej przezywaniu.



Wiernosc¢ doktrynie: Stabilizacja 1 niezmiennos¢ prawd wiary zawartych
w Ewangelii, co jest kluzowe w sSwiecie petnym zmiennych trendow.
Koniecznos$¢ unikania rozmycia prawdy w dialogu ekumeniznym i z innymi
religiami.

Jakos¢ nauczania: Pragnienie kazan i katechez, ktore sa zrozumiate, inspirujace,
majgce solidne podstawy teologiczzne i biblijne, wolne od agresji, wykluczania
i straszenia. Potrizeba wiecej odniesien do Katolickiej Nauki Spoteane;j.

Katecheza dorostych: To jeden z najezesciej powtarzanych postulatow. Brak
gtebokiej znajomosci prawd wiary wymaga systematyaznej formacgji
dorostych, w tym systematycznych katechez parafialnych. Nalezy zachecac do
roznych form formacji proponowanej przez osrodki diecezjalne.

Duszpasterstwo, a nie tylko chaotywna ,akcyjnosc¢”: Zwrocono uwage, by
duszpasterstwo nie ograniczato sie do jednorazowych akcji, lez byto praca
systematyzna. Istnieje ryzyko, ze nadmiar inicjatyw (w parafii oraz diecezji)
przystoni istote osobistego spotkania z Bogiem w sakramentach i Jego Stowie.

4. Kaptan i wierni - dialog, wymagania i wsparcie

Relacja duchowny-swiecki budzi wiele emocji. Z jednej strony oczekuje sie od
kaptanow wysokiej jakosci postugi, z drugiej — dostrzega si¢ ich problemy i potizebe
wsparcia.

Jakos¢ postugi: Wierni oazekujg starannego sprawowania sakramentow,
zrozumiatych homilii i dostepnosci.

Wsparcie dla kaptandw: Dostizezono problem wypalenia zawodowego
i samotnosci ksiezy. Postuluje sie stworzenie systemu wsparcia
psychologiznego, superwizji oraz przemyslanych dni skupienia. Wazna jest tez
modlitwa wiernych za swoich pasterzy.

Jednosc duszpasterstwa: Zwrocono uwage, by ksieza , trzymali wspolny front”
w kwestiach wymagan sakramentalnych (np. chrzest, slub), aby uniknac
»turystyki sakramentalnej” i zatatwiania spraw za pieniadze. Pojawit si¢
postulat utworzenia , Banku Dobrych Praktyk Duszpasterskich” (online), aby
duszpasterze mogli korzysta¢ z doswiadazen innych. Potrzebne jest takze
opracowanie , Diecezjalnego Vademecum Sakramentalnego” ujednolicajacego
wymagania (np. dla Swiadkdw biezmowania, chrzestnych), ktore bedzie
obowigzywato we wszystkich parafiach.

5. Wyjscie na peryferia i dziela mitosierdzia

Synod nie moze skupiac si¢ na ,tych osobach, co zawsze” Mocno wybrzzmiat gtos
o konieaznosci wyjscia do osob oddalonych i potrzebujgcych.



e Osoby ,oddalone” i poranione: Kosciét musi szukac drog dotarcia do 0oséb po
rozwodach, zyjgcych w zwigzkach niesakramentalnych oraz tych, ktdrzy odeszli
z powodu zgorszenia lub obojetnosci duchownych badz wspolnoty Kosciota.

e Obecnos¢ osob dysfunkcyjnych: Nalezy przyjrze¢ sie¢ réznym formom
dysfunkgji, nie tylko niepetnosprawnosci fizycznej czy psychicznej osob, ale
takze biedzie materialnej, niezaradnosci zyciowej osob i wypracowaniu
wskazan duszpasterskich dla zycia tych osob we wspdlnocie parafialne;.

e Samotnosc i staros¢: Odkryciem grup synodalnych jest potrzeba zajecia sie
osobami starszymi i samotnymi, ktdre czesto znikaja z pola widzenia parafii.

« Swiadectwo zycia: Najskutewzniejsza ewangelizacja w $rodowisku pracy
i sgsiedztwa jest osobiste swiadectwo zycia wiarg (,Ewangelia zycia”).

6. Liturgia i doktryna - fundament tozsamosci
Wierni pragna Kosciota, ktory jest staty w nauczaniu i piekny w liturgii.

e Statos¢ w zmiennym swiecie: Wobec ptynnosci wspdtazesnej kultury, Kosciot
powinien oferowac stabilizacje, niezmiennos¢ Ewangelii i jasna doktryne,
unikajac rozmywania prawd wiary. Swieccy nie boja sie radykalizmu wiary
oraz stawianych im wymagan. To duchowni czesciej , obnizaja poprzeazke”
w sprawach nauki wiary czy moralnosci chrzescijanskiej.

e Sacrum: Podkreslano Kkonieznos¢ przywrocenia naleznego szacunku
Eucharystii i dbatosci o sfere sacrum, ktora w wielu miejscach spowszedniata
poprzez niedbate przygotowanie celebracji i nieangazowanie swieckich.

e Zagrozenia: Wyrazano rowniez obawe, by Synod nie pominat doktryny na
rzez Kkwestii socjologicznych i aby wnioski nie byty ,uszyte” pod z gory
zatozone tezy.

Podsumowanie

Prace w grupach dekanalnych ukazaty Kosciét Bydgoski jako wspolnote swiadoma wyzwan.
Dominuje pragnienie Kosciota, ktéry formuje Swiadomych katolikdw, troszczy sie o przekaz
wiary w rodzinach i jest transparentnie zarzgdzany. Wierni chcg bra¢ wspotodpowiedzialnosc
za parafie, ozekujac od kaptanow by byli pasterzami, ale rowniez partnerstwa, duchowego
ojcostwa i autentyanosci.

Inne postulaty zglaszane do agendy synodalnej
- tematy o charakterze organizacyjnym

Spotkania, warsztaty grup formacyjnych oraz przesytane zagadnienia drogg mailowg
wprowadzajg do obrad synodalnych tematy o charakterze strategiznym
i organizacyjnym, Kktore sa niezbedne do wdrozenia wyzej wymienionych
duszpasterskich priorytetow. Synod powinien je podjac jako zagadnienia systemowe:



A. Struktura zarzadzania diecezja i koordynacja dziatan

1. Prosba o biskupa pomocniczego:

Czesto wnioskowany postulat, z uwagi na przecigzenie Biskupa
Diecezjalnego. Jest to postulat strukturalny, majacy na celu
efektywniejsze zarzadzanie diecezjg i umozliwienie Biskupowi wiekszej
skuteznosci duszpasterskiej. Biskup budzi zaufanie i nadzieje - jego styl
postugi jest fundamentem, na ktérym diecezja moze budowac kulture
dialogu i wspdétodpowiedzialnosci.

2. Przezwyciezenie ,,akcyjnosci” i konkurengji:

Wdrozenie spdjnej, dtugoterminowej strategii duszpasterskiej, ktora
zastgpi lizne, niepowigzane ze soba wydarzenia ("negatywna,
chaotyana akcyjnosc”).

Ustanowienie mechanizmoéw koordynacji (np. koordynator, wspolny
kalendarz diecezjalny), aby wyeliminowa¢ dublowanie wydarzen
i ,konkurencje” miedzy wspolnotami a parafiami.

3. Usprawnienie komunikacji:

Stworzenie mechanizmow, aby informacja nie krazyta tylko w waskich
kregach (“"elitach"), lecz docierata do wszystkich wiernych i wspolnot
diecezji.

B. Leczenie relacji i eliminacja biurokracji

1. Relacja jako fundament synodalnosci:

Budowanie relacji (miedzy kaptanami, miedzy wspolnotami, miedzy
duchowienstwem a Swieckimi) jest gtéwnym Kryterium oceny
wszelkich dziatan duszpasterskich. Jest to wniosek bardzo eesto
powtarzany we wnioskach dekanalnych.

2. Odejscie od formalizmu i , karteczkowosci”:

Zdecydowana eliminacja biurokracji i poczucia instytucjonalnego
zderzenia, w ktorym Kosciot jest odbierany jako fabryka ,karteczek”
i zatatwiania formalnosci, a nie wspolnota. Nalezy uprosci¢ procedury
sakramentalne i zarzadcze, przy jednoczesnych jasnych zasadach.

C. Zrownowazone wlaazenie swieckich i wsparcie duszpasterskie

1. Wiasciwe delegowanie zadan:

Opracowanie jasnych zasad rozsadnego delegowania zadan Swieckim,
z zachowaniem granic i odpowiedzialnosci duszpasterskiej. Ma to
zapobiec modelowi, w ktorym sSwieccy mieliby ,przejmowac zarzad



parafii”, a duchowni by sie wycofywali. Chodzi o partnerstwo, a nie
rezygnacje.

2. Dostep do specjalistow:

e Wprowadzenie wiekszego dostepu do specjalistow (psychologow,
prawnikow) na poziomie parafii lub dekanatu, aby swiadazy¢ pomocnie
tylko duchowg, ale i spoteazna.

Whiosek: Jesli Synod Bydgoski chce byc skutezny, musi nie tylko znalez¢ nowe metody
ewangelizacji, ale przede wszystkim naprawic struktury i relacje, ktére obecnie utrudniaja
misje Kosciota. Priorytetem jest przejscie od nieusystematyzowanej, ,chaotycznej akcyjnosci”
do spojnej i skoordynowanej misji, opartej na zaufaniu i partnerskiej relacji.

Inne postulaty zgltaszane do agendy synodalne;j
- tematy o charakterze teologiczno-duchowym

1. Prymat sakramentow i liturgii nad emocjonalizmem

W wielu gtosach wyraznie wybrzmiewa troska o zachowanie obiektywnego
fundamentu zycia duchowego, jakim sa Eucharystia, sakrament pokuty i pojednania
oraz nauczanie Kosciota. Zwraca si¢ uwage na zagrozenie zastepowania wiary
przezyciami emocjonalnymi, praktykami niejednoznacznymi (np. ,spoczynek
w Duchu”) oraz formami modlitwy, ktore marginalizuja liturgie. Podkreslana jest
potizeba wyraznego rozroznienia miedzy liturgia a innymi formami poboznosci oraz
wiernosci rubrykom i tradycji Kosciota.

2. Potizeba rozeznania charyzmatow i odpowiedzialnego duszpasterstwa

Istotnym watkiem jest brak dojrzatego rozeznania duchowego zar6wno po stronie
wiernych, jak i zesci duchowienstwa. Wskazuje sie na ryzyko manipulacji poprzez
tzw. ,proroctwa”, ,stowa poznania” Wielokrotnie podnoszona jest potrzeba
odpowiedzialnosci kaptanow, jednosci z Biskupem Diecezjalnym oraz zapobiegania
powstawaniu wspdlnot funkcjonujacych poza struktura diecezjalna.

3. Solidna formacja teologiczna i duchowa

Zgtoszone tematy jednoznaaznie akcentuja brak pogtebionej formacji teologiznej
wiernych a takze potrzebe jej wzmocnienia u duchownych. Wskazuje si¢ na
konieznos¢ powrotu do Katechizmu, dokumentow Kosciota, klasyaznej duchowosci
oraz do sprawdzonych szkot modlitwy i ascezy. Szczegdlng wartos¢ przypisuje sie
tradycji karmelitanskiej (Sw. Teresa z Avila, $w. Jan od Krzyza, $w. Teresa od Dziecigtka
Jezus), ktora uczy cierpliwosci, pokory, ciszy i dojizewania w wierze.

4. Liturgia jako przestizen formacji i jednosci z Kosciotem

W postulatach obecny jest takze gtos wspierania tradycyjnej duchowosci liturgiaznej,
postrzeganej jako zrédto sacrum, tadu i pogtebionej wiary. Zwraca si¢ uwage na



pragnienie wiernych dotyczace postawy kleczacej przy Komunii Swietej oraz na fakt,
ze dla zesci osob Klasyazna liturgia stata sie miejscem powrotu do Kosciota lub
ratunkiem przed odejsciem na jego peryferia.

5. Pokuta, asceza i odnowa ducha pielgizymowania

Kilka wypowiedzi dotyczy zaniku ducha pokuty - zarowno w praktykach
pielgrzymkowych, jak i w duszpasterstwie parafialnym. Pojawia si¢ apel o powroét do
rozumienia pielgzymki jako drogi nawrdcenia, a nie religijnej turystyki, oraz
o odkrycie na nowo lokalnych sanktuariow, poboznosci ludowej i duchowego
dziedzictwa diecezji.

6. Swieci jako przewodnicy rozeznania duchowego

Bardzo mocno zaznacza sie potrzeba powrotu do wzorcow Swietosci. Postacie takie jak
sw. Faustyna, sw. Jan Pawet 1l, bt. Stefan Wyszynski, sw. Andrzej Bobola, bt. Jerzy
Popietuszko, Sw. Brat Albert, sw. Stanistaw Kostka zy sw. Edyta Stein ukazywane sa
jako konkretni przewodnicy w rozeznawaniu wiary przezywanej w codziennosci,
cierpieniu, stuzbie i wiernosci Prawdzie.

7. Kosciot jako wspolnota wrazliwa i inkluzywna

Waznym nurtem jest troska o osoby neuroroznorodne i ich rodziny, zwtaszcza osoby
w spektrum autyzmu. Zgtoszone propozycje podkreslaja potizebe dostosowanej do
ich potrzeb i mozliwosci modlitwy (takze liturgiznej), katechezy, spowiedzi oraz
jezyka duszpasterskiego, ktory nie wyklucza, lez buduje. Kosciot postrzegany jest jako
dom, ktdry ma leczyc¢ rany, towarzyszyc i uezyc cierpliwej mitosci. Dotyczy to rOwniez
roznych form duszpasterstwa osob tzw. ,,wykluzonych”, aby zapewnic¢ im nalezyte
miejsce we wspolnocie Kosciota, posrod Ludu Bozego.

8. Jednosc Kosciota i odpowiedzialnosc za zgorszenie

W wielu gtosach pojawia sie bol zwiazany ze zgorszeniem, rozmywaniem nauki wiary
i brakiem jednoznazznosci moralnej, szzegolnie w odniesieniu do dzieci i mtodziezy.
Wskazuje sie na potizebe odwagi w gtoszeniu prawdy, powrotu do ducha pokuty
oraz koncentracji na tym, co prowadzi do zbawienia, a nie do religijnej rozrywki.

Zgtoszone poprzez strone internetowa tematy na Synod tazy wspolne pragnienie
odnowy Kosciota poprzez wiernos¢ Chrystusowi, sakramentom, zdrowej tradycji
i autentyaznej duchowosci. Wyraznie wybrzmiewa potrzeba pogtebionej formagji,
jasnego rozeznania, pokory oraz duszpasterstwa zakorzenionego w liturgii
i modlitwie, a jednoazesnie wrazliwego na konkretnego cztowieka i jego sytuacje.

Oprac. ks. Karol Rawicz-Kostro
Diecezjalna Komisja Presynodalna



